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融盛财产保险股份有限公司雇主责任保险

（C 款）费率表 
 

一、年基准费率 

职业类别 
人身伤亡责任

年基准费率 

医疗费用责任

年基准费率 

法律费用责任

年基准费率 

一类 0.0840% 0.2860% 

1‰ 

二类 0.1334% 0.3790% 

三类 0.2394% 0.4200% 

四类 0.3035% 0.6500% 

五类 0.5429% 1.0000% 

六类 0.6647% 1.1370% 

注：职业分类按《融盛财产保险股份有限公司职业分类

表》执行；误工费费率包含在人身伤亡费率中，不单独计收

保费。 

二、费率调整系数 

当某项调整系数相关风险信息不确定时，该系数取 1.0。

下表区间范围内未列明的调整系数可按线性插值法计算。 

（一）人数调整系数（仅适用人身伤亡、医疗费用责

任） 

投保人数 调整系数 

0-50 1.2-1.5 

50-100 1.0-1.2 
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100-500 0.9-1.0 

500-1000 0.8-0.9 

1000 及以上 0.7-0.8 

（二）免赔调整系数（仅适用医疗费用责任） 

每次事故医疗费用免赔 调整系数 

无免赔 1.00 

绝对免赔额 100 元 0.95 

绝对免赔额 100 元后按 90%比例赔付 0.90 

绝对免赔额 500 元后按 90%比例赔付 0.85 

绝对免赔额 1000 元后按 90%比例赔付 0.80 

（三）限额调整系数（仅适用医疗费用责任） 

每人医疗费用责任限额（万元） 调整系数 

每人医疗费用责任限额＜0.5 1.80-2.00 

0.5≤每人医疗费用责任限额＜1 1.00-1.80 

1≤每人医疗费用责任限额＜2 0.68-1.00 

2≤每人医疗费用责任限额＜3 0.49-0.68 

3≤每人医疗费用责任限额＜5 0.32-0.49 

5≤每人医疗费用责任限额＜8 0.22-0.32 

8≤每人医疗费用责任限额＜10 0.19-0.22 

10≤每人医疗费用责任限额≤50 0.05-0.19 

（四）渠道调整系数 

销售渠道 调整系数 
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直接业务 0.7-1.0 

经纪/代理业务 0.8-1.3 

（五）续保调整系数 

投保情况 调整系数 

新保业务 1.00 

续保 1 年 0.95 

续保 2 年 0.90 

续保 3 年及以上 0.85 

（六）历史赔付调整系数 

三年平均赔付率 调整系数 

30%以下 0.3-0.5 

30%-65% 0.5-1.0 

65%-90% 1.0-1.4 

90%以上 1.4-3.0 

（七）安全管理调整系数 

安全管理水平 调整系数 

有安全教育计划，定期对员工开展安全生产例行

教育、安全管理措施完备 
0.5-0.7 

安全管理措施较完备，对员工有安全教育计划 0.7-1.0 

缺少对员工的安全生产例行教育，安全管理措施

不完备 
1.0-1.5 

（八）核保人调整系数 
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核保人评估结论 调整系数 

实地踏勘风险较低 0.3-1.0 

实地踏勘风险较高 1.0-2.0 

三、保险费计算公式 

年度保险费＝人身伤亡责任年度保险费＋医疗费用责任

年度保险费＋法律费用责任年度保险费 

其中， 

人身伤亡责任年度保险费＝每人人身伤亡责任限额×人

身伤亡责任年基准费率×投保人数×适用的费率调整系数之

积 

医疗费用责任年度保险费＝每人医疗费用责任限额×医

疗费用责任年基准费率×投保人数×适用的费率调整系数之

积 

法律费用责任年度保险费＝法律费用责任限额×法律费

用责任年基准费率×适用的费率调整系数之积 

四、短期费率 

保
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率

比

例 

注：保险期间不足一个月的部分按一个月计收。 


