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融盛财产保险股份有限公司 
附加意外伤害住院津贴医疗保险（互联网专

属）费率表 

 

一、年基准费率 

职业风险类别 年基准费率（%）  

1 15 

2 20 

3 25 

4 35 

5 65 

6 80 

S 105 

注：承保时根据保险人官方当时公布的职业分类表进行

分类，并确定取值。团体成员职业状况分布较为分散的，可

根据大部分成员的职业状况确定取值。  

二、调整系数 

（一）累计给付最高天数调整系数：根据承保时约定的累

计给付最高天数，进行划分。 
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累计最高给付天数  调整系数 

90 天及以下 0.7-0.8 

91 天～180天 0.8-1.0 

180 天以上 1.0-2.0 

（二）免赔日调整系数：根据被保险人方案的免赔日数，

确定此调整系数。 

免赔天数 调整系数 

0 天 1.0 

1 天～10 天 0.9-1.0 

11 天～30天 0.8-0.9 

30 天及以上 0.7-0.8 

（三）赔付率调整系数：根据近三年赔付经验确定，无赔

付经验的，取 1.0 为此调整系数值。 

经验赔付率  调整系数 

0％-20％ 0.6-0.7 

20％-40％ 0.7-0.9 

40％-60％ 0.9-1.0 

60％-80％ 1.0-1.2 

>80％ 1.2-3.0 



3 

 

（四）参保人数调整系数： 

参保人数（人） 调整系数  

0-50 1.10-1.00  

50-100 1.00-0.90  

100-300 0.90-0.85  

300-500 0.85-0.80  

500-1000 0.80-0.75  

1000-3000 0.75-0.70  

3000-5000 0.70-0.60  

5000-10000 0.60-0.50  

>10000 0.50  

（五）核保人调整系数：根据核保人实地踏勘评估结果进

行选择并使用。 

风险管理水平  调整系数    

实地核保评估风险等级较好的 0.7-1.0 

实地核保评估风险等级较差的 1.0-1.3 

（六）投保比例调整系数：按照实际投保人数占整个团体

人数的比例选择使用。 
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投保比例  调整系数 

0％-30％ 1.2-1.1 

30％-50％ 1.1-1.0 

50％-70％ 1.0-0.9 

70％-100％ 0.9-0.8 

 

三、保费计算公式 

每一被保险人保费＝每人日赔偿金×年基准费率×累计

给付最高天数调整系数×免赔日调整系数×赔付率调整系数

×参保人数调整系数×核保人调整系数×投保比例调整系数 

总保险费＝∑每一被保险人保险费 

四、短期费率 

按日比例法计算 
 


